Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 1(23)

Hyvinvointilautakunta 22.10.2026
Aika 29.10.2026, klo 13:00
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone, Kairatie 75

Kasiteltavat asiat

§99 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen
§100 Poytakirjan tarkastus

§101 Ajankohtaiset asiat

§102 Jaahallipalveluiden hankinnan toteuttamistavasta paattaminen

Vastaus valtuustoaloitteeseen: Toimenpideohjelma lahisuhdevékivallan ja

3103 nuorten kokeman seurusteluvédkivallan ehkaisemiseksi

§104 Rovaniemen kaupungin hyvinvointiraportti vuodelta 2025

§105 Liikunnan TEAviisari 2026 tulokset

§106 Lapin kamariorkesterin hinnaston muuttaminen 1.1.2027 alkaen

§107 Hyvinvointilautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-ohjelmasta 2035

5108 Vastaus v?nhusneuvoston aloitteeseen: Potkurin aulahenkil6n tehtavan
perustaminen

§109 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus / hyvinvointilautakunta

§110 Iimoitusasiat



Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 2(23)
Hyvinvointilautakunta 22.10.2026
Osallistujat

Minna Muukkonen, puheenjohtaja
Sanna Kylmanen, 1. varapuheenjohtaja
Satu Juujarvi, sihteeri

Eero Hietanen

Petri Keihaskoski

Ella Keski-Panula

Laura Maisonvaara

Jukka Mayra

Tri Nguyen

Antti Pakkanen

Jonna Pekkala

Anu Toivonen

Ari Geselle

Pekka Hamalainen, liikuntajohtaja
Kaarina Kapraali

Erika Kauvosaari, controller

Anu Kulmala, hankintalakimies
Henna Kumpula, controller
Kimmo Niukkanen

Matti Selin, erityisasiantuntija
Nella Sepanheimo, nuorisopalvelujen johtaja
Sini Springare

Topi Tuomikoski

Susanna Viitala

Nina Sipola



Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 3(23)
Hyvinvointilautakunta 22.10.2026

§99
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi seka hyvaksyy esityslistan tydjarjestykseksi.
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§ 100
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Taman kokouksen poytakirjantarkastajaksi valitaan Sanna Kylmanen ja varalle Laura
Maisonvaara.

Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 5.11.2026.
Poytakirja julkaistaan nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon www.rovaniemi.fi
/paatdksenteko ja toimitetaan tiedoksi kaupunginhallitukselle.
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§101
Ajankohtaiset asiat

Kokouksessa esitellaan seuraavat ajankohtaiset asiat:

- Maakuntamuseon ohjelma vuonna 2027, museonjohtaja Hanna Kylaniemi
- Nuorisopalvelujen tilannekatsaus, turvallisuusasiantuntija Kaisa Kankaala
- Talouskatsaus, controller Henna Kumpula

Ehdotus

Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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§102
Jaahallipalveluiden hankinnan toteuttamistavasta paattdminen

ROIDN0-2026-5182

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Kulmala, hankintalakimies, anu.kulmala@rovaniemi.fi

Kiinteistd Oy Lappi Areena on vastannut Rovaniemen jaahallipalveluiden operoinnista
syksysta 2022 Idhtien. Yhtion ja kaupungin valisella sopimusjarjestelyllad on turvattu
seka jaahallipalveluiden tuottaminen etta kuntalaisille kohtuuhintaiset jaaajat.
Sopimus kattaa jaahallien kiinteistotekniikan, jaanhoidon seka tilojen varaus- ja
laskutuspalvelut.

Jaahallipalveluiden jarjestamisesta on tarkoitus neuvotella uusi sopimus Kiinteistd Oy
Lappi Areenan kanssa. Sopimusneuvottelujen ldhtokohtana on, etta yhtio sitoutuu
my0s jatkossa noudattamaan seuraavia jadaikojen hinnoitteluperiaatteita:

- lasten ja nuorten jaaaikahinnat ovat edullisempia kuin aikuisten hinnat

- urheiluseurojen hinnat ovat edullisempia kuin muiden toimijoiden hinnat

- rovaniemeldisten kuntalaisten ja toimijoiden hinnat ovat edullisempia kuin muiden
hinnat

- liilkunta- ja urheilutapahtumien hinnat ovat edullisempia kuin muiden tapahtumien
hinnat

- harjoitustapahtumien hinnat ovat edullisempia kuin kilpailutapahtumien hinnat

- harjoitushallien hinnat ovat edullisempia kuin kisahallin hinnat

Koska palvelun jarjestamisesta on tarkoitus neuvotella uusi sopimus, on nyt
padtettava hankinnan toteuttamistavasta. Hallintosaannon 48 8:n mukaan toimielin
paattaa erillishankinnasta tai yhteishankinnasta, jonka kokonaisarvo on yli 500 000
euroa. Toimielin paattaa, tehdaanko yli 500 000 euron hankinta:

1. kaupungin omana tyona;

2. palvelusetelimallilla;

3. kilpailuttamalla;

4. yhteishankintayksikon sopimukseen liittymallg; vai

5. sidosyksikkéhankintana.

Sen jalkeen, kun toimielin on ratkaissut hankinnan toteuttamistavan, paattaa
hankinnan suorittamisesta kaupunginjohtaja, toimialajohtaja tai maaraamansa. Em.
viranhaltijoiden toimivaltaan kuuluu koko hankintaprosessiin sisaltyva paatdksenteko,
mukaan lukien hankinta-asiakirjojen hyvaksyminen, hankintasopimuksen tekeminen,
hankintaoikaisun kasittely seka hankinnan keskeyttamisesta paattaminen.

Koska jaahallipalveluiden keskeytymatdn tuottaminen on valttdmatonta kuntalaisten
liikunta-, harrastus- ja kilpailutoiminnan turvaamiseksi seka jaahallikiinteistojen
yllapidon varmistamiseksi, eikd Rovaniemen alueella ole muuta toimijaa, jolla olisi
kaytettavissaan palvelun tuottamiseen tarvittavat jaahallit, infrastruktuuri ja
operointivalmius, tayttyvat hankintalain 40 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaiset
suorahankinnan edellytykset. Taman vuoksi jaahallipalvelut on tarkoituksenmukaista
hankkia toistaiseksi voimassa olevalla sopimuksella suorahankintana Kiinteisté Oy
Lappi Areenalta. Hankinnan ennakoitu arvo on noin 3,6 miljoonaa euroa (900 000 € /
VUuosi).
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Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointiautakunta paattaa, etta jaahallipalvelut toteutetaan esittelytekstissa
mainituilla perusteilla hankintalain mukaisena suorahankintana.

Tiedoksi
Laki- ja hankintapalvelut
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Kaupunginvaltuusto, § 72,08.06.2026
Hyvinvointilautakunta, § 103, 29.10.2026

§103
Vastaus valtuustoaloitteeseen: Toimenpideohjelma lahisuhdevaékivallan ja nuorten
kokeman seurusteluvakivallan ehkdisemiseksi

ROIDN0-2026-3549
Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 72

Laura Tarvainen ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemen kaupungin hyvinvointiohjelmassa vuosille 2026-

2029 lahisuhdevakivaltaan liittyva ohjaus ja neuvonta on katsottu olevan
jarjestokentan vastuulla. Esimerkiksi Oulun kaupungin hyvinvointisuunnitelmassa
vastuu perhe-ja Iahisuhdevakivallan ehkaisysta kuuluu myds sivistys- ja
kulttuuripalveluiden toimialan vastuulle ja vaikkapa Helsingin kaupungilla on jo
vuodesta 2011 alkaen ollut kaupunkiyhteiset rakenteet Iahisuhdevakivallan
ehkaisyyn.

Lahisuhdevakivalta on vakivaltaa, jonka tekija ja kohde ovat tai ovat olleet keskenaan

laheisessa suhteessa. Lahisuhdevakivalta voi kohdistua henkildon nykyiseen tai
entiseen kumppaniin, lapseen, lahisukulaiseen tai muuhun laheiseen. Laheisissa
suhteissa tapahtuva vakivalta ilmenee monin eri tavoin. Vakivalta voi olla fyysista,
henkista, digitaalista, seksuaalivakivaltaa, lapsiin kohdistuvaa seksuaalivakivaltaa,
taloudellista vakivaltaa, laiminlydntia, hengellista tai uskonnollista vakivaltaa tai
kunniaan liittyvaa vakivaltaa kuten avioliittoon pakottamista tai sukuelinten
silpomista.

Lahisuhdevakivallalla on laajamittaiset haittavaikutukset yksildiden ja yhteisdjen
hyvinvoinnille, terveydelle ja turvallisuudelle. Kuntien ja hyvinvointialueiden tehtava
on torjua ja ehkaista lahisuhdevakivaltaa seka tarjota palveluita, joissa autetaan
lahisuhdevakivallan uhreja, tekijoita ja [ahisuhdevakivallalle altistuneita henkildita.
Tutkitusti Idhisuhdevakivallan ehkaisy edellyttad moniammatillista yhteistyota ja
yhteisty6tda muunmuassa kunnan, hyvinvointialueen, eri viranomaisten ja
jarjestokentan valilla.

Nuorten parisuhteissa tapahtuva seurusteluvakivalta on monelle vieras ilmio, joka ei
usein nouse yhteiskunnalliseen keskusteluun. Samaan aikaan Lapsesta aikuiseksi -
pitkittaistutkimuksen mukaan perati 45 prosenttia 16-17 vuotiaista suomalaisista
tytdista on kokenut Idhisuhdevakivaltaa. Vaikka seurusteluvakivaltaa kokevat kaikki
nuoret, vakavimmat kokemukset, kuten seksuaalivakivalta, kasaantuvat erityisesti
nuorille tytdille. Kyse on sukupuolittuneesta ilmidsta, jonka uhreja ovat erityisen
haavoittuvassa asemassa ja herkassa iassa olevat nuoret.

Vaikka seurusteluvakivalta on nuorten keskuudessa yleista, sen uhrit vaikenevat yha.
Tutkimusten mukaan vaikenemisen taustalla vaikuttavat samankaltaiset syyt, kuin
aikuisten kokeman vakivallan kohdalla: hapea seka pelko siita, etta uhria ei
valttamatta uskota. Esteita seurusteluvakivallasta kertomiselle muodostavat myés
nuorten kykenemattomyys tunnistaa vakivaltaa ja sen eri muotoja seka
tietdmattdmyys siita, mista apua voi hakea. Etenkin ensimmaisissa
seurustelusuhteissaan koetaan monia asioita ensimmaista kertaa ja vakivaltaa voi olla
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vaikea tunnistaa. Samaan aikaan nuorena koettu vakivalta voi jattaa pahimmillaan
pysyvia jalkia, jotka vaikuttavat paitsi nuorten kasvuun ja kehitykseen, myos
seksuaalisuuteen, hyvinvointiin, terveyteen ja ihmissuhteisiin.

Koettu, tehty ja todistettu vakivalta muodostaa helposti ylisukupolvisen kierteen. Yli
puolet nuorista, jotka kertoivat kokeneensa tai nahneensa samassa taloudessa
asuvien aikuisten tekemaa henkista tai fyysista vakivaltaa, kertoivat tehneensa tai
kokeneensa vakivaltaa myos omassa seurustelusuhteessaan. Samaan aikaan Suomi
on Euroopan unionin karked, mita tulee naisiin kohdistuvaan vakivaltaan ja
lahisuhdevakivaltaan.

Seurusteluvakivallan kitkeminen on ennen kaikkea aikuisten vastuulla. Ensimmainen
askel on tietoisuuden lisdaminen, joka voi auttaa tunnistamaan vakivaltaa, viemaan
pois ei-ansaittua hapeaa seka taten madaltaa kynnysta hakea apua. Tietoisuutta tulee
lisata kaikilla asteilla aina kouluista ja sivistystoimesta sosiaalihuoltoon ja
oppilashuoltoon, seurusteluvakivalta tulee tunnistaa vakavaksi, yleiseksi ja
sukupuolittuneeksi vakivallaksi, ja siihen puuttumisen tulee olla jokaisen aikuisen
/ammattilaisen tehtava. Tama edellyttaa nuorten kanssa toimivien ammattilaisten
riittdvaa kouluttamista ja resurssien turvaamista nuorille suunnattuihin tukipalveluihin
ja ennaltaehkaisevaan tyohon.

Lisaksi seurusteluvakivallan kitkeminen edellyttaa asenneilmapiirin muutosta,
sukupuolisensitiivista seksuaalikasvatusta, tunne- ja turvataitokasvatusta seka
ihmisoikeuskasvatusta. Nuorten, etenkin poikien ymparilld on havaittavissa
lisdantyvissa maarin haitallisia ja vakivaltaa ihannoivia ja naisvihamielisia asenteita.
Naiden asenteiden tunnistamiseksi tarvitaan lisaa menetelmia ja osaamista nuoria
kohtaaville ammattilaisille laajemminkin kuin seurusteluvakivaltatydn nakdékulmasta.

On selvag, etteivat yksittaiset oppitunnit tai koulutukset riita, kun puhutaan nain
mittavan ja haitallisen ilmion kitkemisesta. Tarvitsemme niin ennaltaehkdisevaa tyota,
seurusteluvakivallan tunnistamista ja tietoisuuden sekad muutosta toimintakulttuuriin
yhteiskunnan eri sektoreilla. Vain niin voimme varmistaa, etta jokainen vakivaltaa
kokeva nuori saa riittavasti tietoa, uskaltaa hakea apua ja ennen kaikkea uskaltaa
kertoa kokemastaan aikuiselle, jolla niin ikdan on riittavat tiedot, taidot ja resurssit
ilmién kohtaamiseen ja siihen puuttumiseen. Seurusteluvakivalta on vakavaa
parisuhdevakivaltaa, johon puuttuminen vaatii systemaattisista toimenpiteita.

Tavoitteenamme tulisi olla, etta Rovaniemella seka ammattilaiset etta kuntalaiset
tunnistavat Idhisuhdevakivalta-ilmion paremmin, ammattilaisten osaaminen
lahisuhdevakivallan osapuolien auttamiseksi kasvaa ja etta kaytossa

on moniammattillisia ja eri oganisaatioiden yhteistyona toteutettuja systemaattisia
tydskentelymalleja vakivallan eri osapuolten auttamiseksi.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, etta Rovaniemi kehittaa kattavan
toimenpideohjelman Iahisuhdevakivallan seka nuorten keskuudessa tapahtuvan
seurusteluvakivallan kitkemiseksi ja ehkaisemiseksi."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Hyvinvointilautakunta, 29.10.2026, § 103

Valmistelijat / lisatiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi
Nella Sepanheimo, nuorisopalvelujen johtaja, nella.sepanheimo@rovaniemi.fi
Mervi Johansson, pedagoginen paallikkd, mervi.johansson@rovaniemi.fi

Laura Tarvainen ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle 8.6.2026 § 72 aloitteen, jossa
esitetaan laadittavan toimenpideohjelma lahisuhdevakivallan seka nuorten
keskuudessa tapahtuvan seurusteluvakivallan kitkemiseksi ja ehkdisemiseksi. Koska
hyvinvointikertomusty® 1.6.2026 voimaan tulleen hallintosdaannén mukaan kuuluu
hyvinvoinnin toimialalle, on hyvinvointilautakunta hallintosadannon 162 §:ssa
tarkoitettu toimivaltainen viranomainen, jonka tulee antaa vastaus tehtyyn
aloitteeseen.

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa antaa valtuustoaloitteeseen seuraava vastauksen:

Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin kuin
tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin (612/2021 § 6).
Hyvinvointialueilla on vastaava velvoite silta osin, kuin tehtava kytkeytyy niiden
lakisaateisiin tehtaviin (612/2021 8 7). Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021 § 6-7) edellyttaa seka kunnalta etta hyvinvointialueelta, etta
niiden on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa toistensa
kanssa ja tuettava toinen toistaan asiantuntemuksellaan. Lahisuhdevakivalta on yksi
ilmidista, joiden osalta seka kunnan etta hyvinvointialueen on toimittava asukkaidensa
hyvinvointia ja terveytta edistaen niilta osin, kuin se liittyy kunkin toimijan
lakisaateisiin tehtaviin ja lisaksi jarjestdkentalta loytyy syvallista ja pitkalle
erikoistunutta osaamista lahisuhdevakivallan tunnistamisen ja siihen puuttumisen
osalta.

Kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toiminta painottuu niiden
lakisaateisten palvelujen luonteen vuoksi ennaltaehkaisyyn ja palveluiden
saavutettavuuden kehittamiseen. Yhteistyd hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin
kanssa on keskeistg, silla usein vaikuttava tyo edellyttaa monitoimijaista ja
organisaatiorajat ylittdvaa samansuuntaista resurssien kohdentamista. Tasta syysta
yhteisty6ta on tehty jo hyvinvointisuunnitelmien ja -ohjelmien valmisteluvaiheessa
vuosina 2025-2026.

Hyvinvointiohjelmaan kirjatut toimenpiteet ldhisuhdevakivallan ehkaisyyn

Hyvinvointiohjelmassa vuosille 2026-2029 on useita toimenpiteitd, joilla joko valillisesti
tai suoraan ehkaistaan eri ikaryhmiin kohdistuvaa lahisuhdevakivaltaa osana
kaupungin jarjestamia palveluita tai yhteistydssa kaupungissa toimivien kolmannen
sektorin toimijoiden kanssa:



Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 11 (23)
Hyvinvointilautakunta 22.10.2026

e Matalan kynnyksen kohtaamispaikkojen tarjoaminen eri ika- ja vaestoryhmille on
osa ennaltaehkaisya. Tata tehdaan monitoimijaisessa yhteistydssa, jossa ovat
mukana niin kaupunki, kolmas sektori kuin hyvinvointialuekin.

e | dhisuhdevakivallan ehkaisy alkaa jo lapsuudessa esimerkiksi tunne- ja
vuorovaikutustaitojen tukemisella. Tahan kuuluu myos kiusaamisen ja toista
loukkaavaan kaytoksen ennaltaehkaiseminen. Rovaniemella
varhaiskasvatuksessa on kaytdssa Pisarapuuttumisen malli kaikissa
varhaiskasvatuksen yksikdissa.

e Lapsiperheille suunnatun Pyyda apua-palvelun kautta on mahdollista hakea
apua arjen haasteisiin ja yhteydenotot kasitelldadn moniammatillisesti.
Rovaniemen kaupunki osallistuu palvelun tuottamiseen yhdessa
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin kanssa.

® Perheohjaamossa on mahdollista kohdata ammattilaisia seka etana etta
kasvotusten ja saada tukea vanhemmuuteen. Oikea-aikainen vanhemmuuden
tuki voi ehkaista seka lapsiin etta puolisoon kohdistuvaa vakivaltaa perheissa.
Kaupungin omana toimintana toteutetaan myos Vahvuutta vanhemmuuteen-
ryhma- ja yksiléohjauksia.

Myds hyvinvointialueiden tulee laatia strategiset tavoitteet hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi. Lapin hyvinvointialueen hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmassa
vuosille 2026-2029 on arjen turvallisuutta edistavaksi toimenpiteeksi kirjattu
Juurrutetaan ldhisuhdevdékivallan ehkdisyyn painottuvaa Avainhenkilé-toimintamallia
osaksi Laphan palveluja. Vastuutahoksi toimenpiteelle on kirjattu sotekeskuspalvelut
seka lasten, nuorten, perheiden ja vammaisten palvelut eli hyvinvointialue ehkaisee
lahisuhdevakivaltaa osana omia palveluitaan. Avainhenkild-toimintamalli sopii hyvin
toteutettavaksi sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin, silla niissd muodostuu
luottamuksellisia kohtaamisia eri-ikaisten asukkaiden ja ammattilaisten valille.

Muut toimenpiteet erityisesti seurusteluvakivallan ehkaisemiseksi

Valtuustoaloitteessa on erityisesti painotettu seurusteluvakivallan tunnistamisen ja
ennaltaehkaisyn tarvetta. Tama on perusteltu ja toteuttamiskelpoinen toimenpide,
jota ei ole sellaisenaan sisallytetty hyvinvointiohjelmaan.

Kouluissa lahisuhde- ja seurusteluvakivallan ehkaisya tukevat opetussuunnitelman
tavoitteet seka yhteisollinen opiskeluhuolto. Rovaniemen kaupungin perusopetuksen
opetussuunnitelmaan sisaltyvat tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu,
turvallisuuteen ja ihmissuhteisiin liittyva osaaminen seka oman toiminnan vaikutusten
toisten hyvinvointiin ymmartaminen. Koulun toimintakulttuurissa kiusaamista,
hairintaa, vakivaltaa ja syrjintaa ei hyvaksyta, ja epdasialliseen kayttaytymiseen
puututaan.

Rovaniemen kaupungin opiskeluhuoltosuunnitelmassa yhteiséllisen opiskeluhuollon
tehtaviksi on kirjattu tunne- ja vuorovaikutustaitojen seka mielenterveyden
edistdminen ja kiusaamisen, vakivallan ja hairinndn ehkdiseminen ja vahentaminen.
Suunnitelmassa kuvataan myds seksuaalisen ja sukupuoleen perustuvan hairinnan
muotoja. Henkilostdn tulee tuntea vakivallan ja hairinnan ehkaisya koskevat
suunnitelmat ja noudattaa niiden toimintatapoja.

Seurusteluvakivaltaa ei opiskeluhuoltosuunnitelmassa kasitella erillisena ilmiéna.
Kehittamistarpeena voidaan tunnistaa sen nakyvampi kasittely opetuksessa ja
yhteisollisessa opiskeluhuollossa seka henkilostén osaamisen vahvistaminen. Nuorten
on tarkeaa saada ikatasoista tietoa turvallisista ihmissuhteista, omista ja toisten
rajoista, vakivallan eri muodoista ja avun hakemisesta. Tydssa voidaan hyddyntaa
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esimerkiksi Opetushallituksen valittamia turvataito- ja suostumuskasvatuksen
materiaaleja seka yhteistyota opiskeluhuoltopalveluiden ja jarjestéjen kanssa.

Nuorisopalveluissa on tullut esille vain yksittaisia lahisuhde- ja seurusteluvakivaltaan
liittyvia huolia ja viitteita, mutta nuorisopalvelut haluaa vahvistaa henkil6ston
osaamista ennaltaehkaisevasti ja varmistaa, etta nuorten kanssa tydskentelevilla
ammattilaisilla on riittdvat valmiudet tunnistaa ilmi6 seka puuttua siihen varhaisessa
vaiheessa. Tavoitteena on lisata tietoisuutta lahisuhde- ja seurusteluvakivallan
tunnusmerkeista seka vahvistaa henkildston valmiuksia kohdata nuori turvallisesti,
sensitiivisesti ja nuorta tukevalla tavalla.

Nuorisopalveluiden henkildkunta koulutetaan syksyn 2026 aikana Iahisuhde- ja
seurusteluvakivallan tunnistamiseen, nuoren kohtaamiseen seka vakivallan
puheeksiottoon. Koulutuksesta vastaavat Raiskauskriisikeskus Tukinaisen
asiantuntijat. Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa henkiléstén osaamista vakivallan
merkkien tunnistamisessa, nuorten turvallisessa kohtaamisessa seka nuoren
ohjaamisessa tarkoituksenmukaisen tuen ja palveluiden piiriin.

Hyvinvointiohjelmaan kirjattujen toimenpiteiden, opetussuunnitelman sisaltojen,
opiskeluhuoltotydn seka nuorisopalvelujen kohdennetun koulutuksen kautta
Rovaniemen kaupunki pyrkii osana toimintaansa ennaltaehkdisemaan
lahisuhdevakivaltaa. Toimenpiteet muodostavat yhdessa hyvinvointialueen ja
jarjestdjen toiminnan kanssa kattavan kokonaisuuden, jossa monitoimijainen
yhteisty0 ja sen kehittaminen ovat keskeisessa roolissa.

Erillinen ohjelma ei toisi tydhon merkittavasti lisaa vaikuttavuutta, silla jo talla hetkella
kaupungin ja hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat on laadittu yhteistydssa ja
ilmidperusteisesti vastaamaan laajaa kasitysta hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisesta. Kaupunki on pyrkinyt yhdistamaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseen liittyvia ohjelmia ja suunnitelmia valtuustokausittaisen
hyvinvointiohjelman alle, jotta kehittamisresurssi kohdentuisi vaikuttavalla tavalla
ohjelmien laatimisen sijaan niiden toimeenpanoon ja seurantaan.

Tiedoksi
Laura Tarvainen
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§104
Rovaniemen kaupungin hyvinvointiraportti vuodelta 2025

ROIDN0-2026-5241

Valmistelijat / lisatiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemen kaupungin hyvinvointiraportti 2025

Hallintosaannon (1.6.26 § 37) mukaan hyvinvointilautakunta vastaa
hyvinvointikertomuksen valmistelusta seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
strategisten linjausten yhteensovittamisesta ja seurannasta koko kaupunkikonsernin
osalta ja niiden raportoinnista kaupunginvaltuustolle. Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta 8 6 edellyttaa, etta kunnassa raportoidaan
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi laaditaan laaja
hyvinvointikertomus valtuustokausittain. Myos kuntajohdon TEAviisari-tiedonkeruussa
kartoitetaan sita, onko valtuustolle raportoitu vuosittain vaeston elintavoista ja niissa
tapahtuneista muutoksista ja kyseinen indikaattori vaikuttaa HYTE-kertoimen kautta
myo6s kunnan saaman valtionosuuden lisdosan maaraan. Vuosiraportit, laaja
hyvinvointikertomus ja toimintaa ohjaava hyvinvointiohjelma (kv 18.5.26 8§ 55)
muodostavat yhdessa hyvinvointikertomustyon.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2021-2024
24.2.25 § 6. Vuodelta 2025 on laadittu vuosittainen, suppeampi hyvinvointiraportti
hyvinvointilautakunnan ja edelleen kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
kasiteltavaksi. Vuosiraporteissa tarkastelun painopiste on lyhyen aikavalin
muutoksessa ja tuloksia verrataan vaestomaaraltaan samankaltaisiin
verrokkikaupunkeihin, Lapin hyvinvointialueeseen ja koko maan keskimaaraisiin
tuloksiin. Seuraava pidemman aikavalin tarkastelu tapahtuu valtuustokauden lopussa
laajan hyvinvointikertomuksen yhteydessa.

Vuosittaisen hyvinvointiraportin sisalto vaihtelee vuosittain kaytettavissa olevan
hyvinvointitiedon mukaisesti. Vuodelta 2025 on kaytettavissa keskeisimpana
aineistona vuorovuosin toteutettavan lasten ja nuorten hyvinvoinnin tilaa kuvaavan
Kouluterveyskyselyn tulokset. Lisaksi tietoa ovat tuottaneet ilmidperusteisesti
jarjestojen eldamankaariverkostot, jotka ovat Rovaniemen kaupungin
hyvinvointikertomustyon sopimuksellinen kumppani. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen strategisina mittareina Rovaniemella toimivat hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin seka toiminnoittain toteutettavat
terveydenedistamisaktiivisuutta kuvaavat TEAviisarit, jotka paivittyvat vuorovuosin.
Vuoden 2025 raporttiin ovat paivittyneet kuntajohdon, perusopetuksen seka
kulttuurin TEAviisarien tulokset.

Keskeiset huomiot

Rovaniemen HYTE-kerroin on kaantynyt noususuuntaiseksi ollen nyt 65. Kerroin nousi
kuusi yksikkoa edellisesta vuodesta ja se tuo valtionosuuden lisdosana yleiskatteellista
rahoitusta kaupungille noin 1,3 miljoonaa euroa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tuloksia kansallisesti vertailtuna mittaavat
skaalatut tulosindikaattorit ovat paaosin kehittyneet myonteiseen suuntaan.Toimintaa
mittaavista prosessi-indikaattoreista kuntajohdon ja perusopetuksen indikaattorit
ovat myos kehittyneet parempaan suuntaan. Kulttuurin TEAviisaripisteytys on
Rovaniemella pysynyt erinomaisella tasolla. HYTE-kertoimeen vaikuttavana
kehityskohteena erottui liikunnan edistamisesta vastaavien viranhaltijoiden
osallistumisen puute toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin. Téhan on vuoden
2024 tulosten jalkeen tehty kehittdmistoimenpiteita ja niiden vaikutuksia tarkastellaan
vuoden 2026 vuosiraportissa.

Lasten ja nuorten hyvinvoinnissa nakyy seka myonteisia kehityssuuntia etta
merkittavia haasteita. Rovaniemen alakouluikaisten fyysinen toimintakyky on
keskimaarin valtakunnallista tasoa parempi, ja lahes puolet 4.-5.-luokkalaisista liikkuu
paivittain vahintaan tunnin. Samalla kuitenkin noin kolmanneksella alakoululaisista ja
yli 40 prosentilla kahdeksasluokkalaisista fyysinen toimintakyky on heikko.
Ylakouluikaisten elintavoissa korostuvat riittamaton uni, koululounaan valiin
jattdminen seka vahainen liikunta. Myos lukiolaisten paivittainen liikunta on
vahentynyt, kun taas ammatillisen koulutuksen opiskelijoilla kehitys on ollut
myonteista.

Lasten kokemus elamantyytyvaisyydesta on edelleen vahva, mutta nuorten mielen
hyvinvointi on koko maan tavoin huolestuttavalla tasolla. Ahdistuneisuus on yleistynyt
erityisesti ylakoululaisten ja lukiolaisten keskuudessa, vaikka samalla lukiolaisten
elamantyytyvaisyydessa on nahtavissa mydnteista kehitysta. Koronapandemian
vaikutukset nakyvat edelleen lasten ja nuorten hyvinvoinnissa, mutta useissa terveytta
kuvaavissa mittareissa on havaittavissa palautumista kohti pandemiaa edeltavaa
tasoa.

Turvallisuuden nakdkulmasta lasten ja nuorten kokema fyysinen vakivalta kodeissa on
vahentynyt, mutta koulukiusaaminen on Rovaniemella edelleen valtakunnallista tasoa
yleisempaa. Paihteiden kaytdssa kehitys on paaosin myonteista: humalahakuinen
juominen ja kannabiskokeilut ovat vahentyneet. Sen sijaan nikotiinituotteiden kaytto
ja kokeilut ovat yleisempia kuin maassa keskimaarin, ja rahapelaamisen yleistyminen
erityisesti ylakouluikaisten keskuudessa edellyttaa tilanteen seurantaa.

Kokonaisuutena tarkasteltuna lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistaminen edellyttaa
erityista panostusta fyysisen toimintakyvyn vahvistamiseen, terveellisiin elintapoihin,
mielenterveyden tukemiseen seka turvallisen kasvuymparistén varmistamiseen.
Samalla on tarkeaa vahvistaa niita tekijoitg, joissa kehitys on ollut myonteista, kuten
paihteiden kayton vahenemista, lasten elamantyytyvaisyytta seka ammatillisessa
koulutuksessa opiskelevien nuorten hyvinvointia.

Aikuisvaeston osalta Rovaniemella sairastavuus on sairastavuusindeksin valossa
hieman korkeampaa (113,9) suhteessa koko maan tasoon (100) ja myds Lapin
hyvinvointialueen tasoon (110,6). Sairastavuusindeksia nostavat erityisesti
tapaturmien, mielenterveyshairididen ja sepelvaltimotaudin esiintyvyys. Tapaturmiin
liittyen ikaantyneiden osalta turvallisuutta kuvaa kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien
hoitojaksojen maara 65 vuotta tayttaneilla, mika on kadantynyt noususuuntaiseksi.

Useat toimeentuloon liittyvat indikaattorit ndyttaytyvat Rovaniemen osalta vertailussa
positiivisina. Vertailukuntiin ndhden on vahiten syrjaytymisriskissa olevia nuoria
aikuisia ja osuus koko ikaluokasta on edelleen laskeva. Se kertoo onnistumisista
nuorten syrjaytymisen ehkaisyssa. Toimeentulotukea saaneiden lapsiperheiden osuus



Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 15 (23)
Hyvinvointilautakunta 22.10.2026

on maan keskiarvoa matalampi ja vertailukunnista alhaisin. Myds rakennetyottdmyys
on Rovaniemella jo pitkaan ollut alhainen. Samaan aikaan ruoka-avun tarve on
kuitenkin kasvanut ja kohdejoukko moninaistunut. Yhteiskunnallinen tilanne on
vaikuttanut kasvaneeseen tarpeeseen. Kehitys on vahvistunut vuoden 2025 aikana ja
yksittaisten ihnmisten ruoka-avun tarve uhkaa pitkaaikaistua.

Jarjestot nostivat vuonna 2025 ajankohtaiseksi ilmioksi yksindisyyden, joka koskettaa
laajasti eri ikdryhmia. Jarjestdjen havaintojen mukaan yksinaisyys liittyy erityisesti
sosiaalisten verkostojen puutteeseen, merkityksellisten ihmissuhteiden puuttumiseen,
elaman kriisitilanteisiin seka vaikeuksiin osallistua yhteisdihin ja toimintaan.
Yksinaisyys nayttaytyy seka tunnekokemuksena etta konkreettisena sosiaalisen tuen
puutteena.

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se hyvaksyy
hyvinvointiraportin vuodelta 2025 ja ldhettaa sen edelleen kaupunginvaltuuston
kasittelyyn.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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§105
Liikunnan TEAviisari 2026 tulokset

ROIDNn0-2024-4329

Valmistelijat / lisatiedot:

Pekka Hamalainen, liilkuntajohtaja, pekka.o.hamalainen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Liikunnan TEAviisari 2026 tuloskooste

TEAviisari on Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen (THL) yllapitama
vertailutietojarjestelma, joka tarjoaa tydvalineita kunnille ja kouluille terveyden- ja
hyvinvoinnin edistamiseen. Tiedot kuvaavat terveydenedistamisaktiivisuutta eli
kunnan toimintaa asukkaidensa terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Liikunnan
TEAviisarikysely toteutetaan aina parillisina vuosina. Liikunnan TEAviisarikyselyn 2026
tulokset ovat valmistuneet.

TEAviisarin tulosten perusteella Rovaniemen kaupungin vahvuuksia ovat muun
muassa hyva liikuntapaikkojen ja henkiloston maara seka kevyen liikenteen
vaylapituus suhteessa asukaslukuun. Kehittamiskohteita ovat esimerkiksi
poikkihallinnollinen yhteistyo (liikkumisohjelman laatiminen), liikkumiseen ja
liikuntaan liittyvien ohjelmien kasittely toimielimissa ja johtoryhmissa, liikkumisen ja
liikunnan huomioiminen maankaytdn suunnittelussa ja kaavoitusprosesseissa seka
ymparistéjohtaminen.

Kokonaisuudessaan TEAviisarikyselyn tulokset |6ytyvat sivulta: Tulokset - TEAviisari -
Terveyden edistamisen vertailutietojarjestelma.

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja
Hyvinvointilautakunta merkitsee liikunnan TEAviisarin 2026 tulokset tiedoksi.

Tiedoksi
Lilkuntapalvelut


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=LII&y=2026&y=2024&y=2022&y=2020&y=2018&y=2016&y=2014&y=2012&y=2010&r=KUNTA698&r=KOKOMAA&chartType=pointer&cmp=r
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=LII&y=2026&y=2024&y=2022&y=2020&y=2018&y=2016&y=2014&y=2012&y=2010&r=KUNTA698&r=KOKOMAA&chartType=pointer&cmp=r
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§106
Lapin kamariorkesterin hinnaston muuttaminen 1.1.2027 alkaen

ROIDNn0-2025-5580

Liitteet
1 Lapin kamariorkesterin konserttiliput (alv 0 %)
2 Vapaa-ajan palveluiden hinnasto_1.1.2026

Valmistelija: intendentti Joonas Mikkila, Lapin kamariorkesteri

Lapin kamariorkesteri esittad muutoksia vapaa-ajan palvelualueen hinnaston
(1.1.2026) kohtaan Orkesterin konserttiliput. Tavoitteena on selkeyttaa hinnastoa,
aloittaa kevatkauden 2027 lipunmyynti aiemmin ja kasvattaa sitoutuneen vakioyleisdn
maaraa. Aikaistettu myynti mahdollistaa tehokkaamman markkinoinnin paikallisille ja
kaupungissa vieraileville. Varhainen myynnin aloitus on kustannustehokkain keino
tukea lipunmyyntia.

Keskeiset muutokset:

1. Kausikortin hinta nousee 190/150/75 eurosta 200/165/80 euroon. Kevatkauden
2027 kausikorttiin sisaltyy 10 konserttia, kun kevaalla 2026 niita oli 8.
Konserttikohtainen hinta siis laskee: aikuisilla 23,75 eurosta 20,00 euroon.

2. Ennakkokausikortti on uusi tuote. Hinta on 175/140/65 euroa, ja kortti on
myynnissa kauden julkistukseen 11.12.2026 asti.

3. Kausikonserttien yksittaisliput: aikuiset nykyinen hinta 29 euroa uusi hinta 27
euroa, elakeldiset nykyinen hinta 23 euroa uusi hinta 21 euroa ja opiskelijoiden
viime hetken lippu nykyinen hinta 6 euroa uusi hinta 5 euroa. Tyéttodmien,
opiskelijoiden ja lasten 11 euron lippu pysyy ennallaan.

4. Minikausikortti pysyy ennallaan (75/60/30 euroa).

5. Erikoiskonsertit (kausikortin ulkopuoliset suurproduktiot) hinnoitellaan kevaalla
2027 hintaan 30/25/15 euroa. Hinnat ovat voimassa olevien rajojen sisalla.

6. Hinnastoon vahvistetaan vahimmais- ja enimmaishinnat, joiden sisalla
intendentti voi paattaa kausi- ja konserttikohtaisista hinnoista. Nain hintoja
voidaan tarkistaa kausittain suhteuttaen konserttien laajuuksiin ja sisaltoihin.
Vaihteluvalit mahdollistavat myos uutta yleisda tavoittavat kampanjat
esimerkiksi opiskelijoille.

Muutoksilla ei muuteta vuoden 2027 talousarvion paasylipputuloarviota.
Yksittaislippujen maltilliset hinnanalennukset on tarkoitus kattaa myyntimaaran
kasvulla ja kausikorttien ennakkomyynnilla.

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteen mukaiset muutokset Lapin kamariorkesterin
lippujen hintoihin 1.1.2027 alkaen.
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Kaupunginhallitus, § 313,28.09.2026
Hyvinvointilautakunta, § 107, 29.10.2026

§107
Hyvinvointilautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-ohjelmasta 2035

ROIDN0-2026-4406
Kaupunginhallitus, 28.09.2026, § 313

Valmistelijat / lisatiedot:

Raisa Wegelius, projektisuunnittelija, raisa.wegelius@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemen_ilmasto-ohjelman_tiivis_luonnos 09-2026.pdf
2 llmasto-ohjelman_luonnos_diat_09-2026.pdf

Rovaniemen ilmasto-ohjelma

Rovaniemen ilmasto-ohjelman luonnos on valmisteltu osana Hiilineutraali Rovaniemi -

hanketta. Ohjelma kokoaa yhteen kaupungin ilmastotyon tavoitteet ja keskeiset
toimenpiteet seka ilmastonmuutoksen hillinnan etta siihen sopeutumisen

nakdkulmasta. Luonnoksessa tarkastellaan muun muassa energiaa, liikennettg,
maankayttda, ilmastoriskeihin varautumista seka asukkaiden ja muiden toimijoiden
osallistumista ilmastotyohon.

lImasto-ohjelman luonnosta on valmisteltu yhteistydssa kaupungin toimialojen,

konserniyhtididen ja sidosryhmien kanssa. Valmistelussa on huomioitu Rovaniemen

kaupunkistrategia ja muu kaupungin strateginen suunnittelu seka kansalliset ja

alueelliset iimastotavoitteet. Ohjelma toimii samalla Rovaniemen kaupungin Covenant

of Mayors -sitoumukseen liittyvan SECAP-suunnitelman (Sustainable Energy and
Climate Action Plan) perustana. Toimintasuunnitelma ilmastotydlle ja ohjelman
tavoitteille laaditaan toimialojen ja sidosryhmien yhteistyona kevaalla 2027.

Suunniteltu paatdksentekoprosessi:

¢ iImasto-ohjelman luonnos kasiteltiin kaupungin johtoryhman kokouksessa
9.9.2026 ja Hiilineutraali Rovaniemi -hankkeen ohjausryhmassa 17.9.2026.
® |luonnosta kasitelladn kaupunginhallituksessa 28.9.2026

® |luonnos etenee lausuntokierrokselle 1.10.-1.11.2026 asukkaiden, sidosryhmien,
luottamuselinten ja konserniyhtididen lausuttavaksi. Lausuntovaiheessa saatava

palaute huomioidaan ohjelman viimeistelyssa ennen lopullista
hyvaksymiskasittelya.

¢ iimasto-ohjelma tuodaan johtoryhman kasittelyyn 18.11.2026 ja
kaupunginhallitukseen 23.11.2026.

® tavoitteena on tuoda Rovaniemen ilmasto-ohjelma 2030/2035
kaupunginvaltuuston kasittelyyn 7.12.2026.

Ehdotus
Esittelija: Joonas Hanninen, kaupunginjohtaja
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[Imasto-ohjelman luonnos viimeistellaan ja lahetetaan asukkaiden, sidosryhmien ja
luottamuselinten lausuntokierrokselle ajalle 1.10.-1.11.2026.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta, 29.10.2026, § 107

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Selin, erityisasiantuntija, matti.selin@rovaniemi.fi

1 Hyvinvointilautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-ohjelmasta 2035
2 Hyvinvointilautakunta_llmasto_ohjelman_luonnos_diat_09_2026.pdf
3 Hyvinvointilautakunta_Rovaniemen_ilmasto_ohjelman_tiivis_luonnos_09_2026.pdf

Hyvinvointilautakunta kiittdd mahdollisuudesta lausua ilmasto-ohjelmasta. Lautakunta
pitaa ilmasto-ohjelman laatimista tarpeellisena ja ajankohtaisena. Ohjelma kokoaa
Rovaniemen ilmastotydn yhteiseksi suunnaksi ja yhdistaa paastéjen vahentamisen,
ilmastonmuutokseen sopeutumisen, ilmastoturvallisuuden, luonnon, hyvinvoinnin ja
elinvoiman. limasto-ohjelman tulee toimia keskeisena kaupunkistrategiaa
toteuttavana ilmastonakdkulmiin keskittyvana toimeenpano-ohjelmana.

Lausunnot on pyydetty antamaan 1.11.2026 mennessa osoitteessa Lausuntopalvelu.fi.
Ehdotus

Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteen mukaisen lausunnon. Lausunto viedaan
lausuntopalvelu.fi-sivustolle. Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta
kokouksessa, koska vastausta pyydetaan 1.11.2026 mennessa.
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§108
Vastaus vanhusneuvoston aloitteeseen: Potkurin aulahenkilén tehtdvan perustaminen

ROIDN0-2026-4051

Valmistelijat / lisatiedot:

Nina Sipola, vs. toimialajohtaja, nina.sipola@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Pdytakirjan ote-Vanhusneuvosto - 03.06.2026, klo 12_01.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

Rovaniemen kaupungin vanhusneuvosto on paattanyt kokouksessaan 3.6.2026 8§
26 lahettaa toimivaltaiselle viranomaiselle hallintosaanndn 161 8:n mukaisen
aloitteen eldkelaistila Potkurin aulahenkildn tehtavan perustamiseksi. Koska
elakelaistila Potkurin hallinnointi 1.6.2026 voimaan tulleen hallintosadnndn mukaan
kuuluu hyvinvoinnin toimialalle, on hyvinvointilautakunta hallintosdaannén 162 8:ssa
tarkoitettu toimivaltainen viranomainen, jonka tulee antaa vastaus tehtyyn
aloitteeseen.

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvontilautakunta antaa seuraavan vastauksen vanhusneuvoston aloitteeseen:

Eldkelaistila potkurin tilat on tarkoitettu ensisijaisesti elakelais- ja veteraanijarjestdjen
seka erilaisten elakeldisten harrasteryhmien kayttoon. Vapaita vakiovuoroja jaetaan
myos vammais- ja kansanterveysjarjestaille. Tiloista peritdaan kayttdkorvaus.
Vakiovuorojen jakamisen jalkeen vapaina olevia yksittaisia vuoroja vuokrataan
asukasjarjestdjen, perhejuhlien ja kaupallisten tapahtumien kayttoon. Tilan kayttdjia
sitoo tilan kayttéa koskevat varausehdot, joka on hyvaksytty hyvinvointilautakunnan
kokouksessa 22.5.2025 § 50.

Eldkeldistila Potkurin varausehtoehdoissa on maaritelty tilan varaajan vastuut ja
velvoitteet. Niiden mukaan tiloissa tulee noudattaa tilan turvallisuusohjeita. Lahtiessa
tulee varmistaa, etta ovet ja ikkunat on suljettu. Tilat tulee myds jattaa kayton jalkeen
silhen kuntoon kuin ne olivat vuokrauksen alkaessa. Mahdollisten alkuvalmistelujen ja
loppusiivouksen tulee sisaltya varattuun aikaan. Lisaksi varaajan tulee ilmoittaa
mahdollisista vioista, puutteista tai vahingoista, jotka havaitaan ennen tilaisuuden
alkua.

Vanhusneuvoston aloitteessa esille nostetut ongelmat tilojen yllapidossa ja
siisteydessa liittyvat padasiallisesti tilan varaajien vastuisiin ja velvoitteisiin seka niiden
noudattamisen valvontaan. Aloitteessa on nostettu myos esille tarve tuelle tilan
teknisten laitteiden kayttdon seka turvallisuuteen liittyen. Ratkaisuksi on ehdotettu
aulahenkildg, jonka tehtavan kuvaan kuuluu tilojen yllapidosta ja siisteydesta
vastaaminen.

Aulahenkildn osalta on selvitetty mahdollisuutta varata resurssi suoraan hyvinvoinnin
toimialalle tai hoitaa tehtava ostopalveluna, jolloin palvelun toteuttaisivat
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tukitydllistetyt. Aulahenkildn arvioitu vuosikustannus on noin 30000-40000 euroa
sisdltaen tydnantajakulut. Ostopalveluna toteutettuna kustannus yhdelle
tukitydllistetylle on noin 32000-47000 euroa riippuen palkkatukimuodosta.

Vanhusneuvoston aloite on tarkea ja se nostaa hyvin esille Elakeldistila potkurin
kayttoon liittyvia kaytanndn ongelmia. Tilan yleisen siisteyden osalta kaupunki voi
selkiyttaa ohjeistusta ja tehostaa varausohjeiden noudattamisen valvontaa.
Aulahenkildn palkkaamiseen hyvinvointilautakunnan talousarviossa 2027 ei ole
varattu rahaa.

Tiedoksi
Rovaniemen kaupungin vanhusneuvosto
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§109
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus / hyvinvointilautakunta

Nuorisopalvelujen johtaja
Tutkimuslupapaatos:
§ 9 Tutkimuslupa/Saija Kontiola ja Henna Ylikoski, 26.08.2026

Taidemuseonjohtaja
Hankintapaatos:
8§ 6 Taidehankinta Rovaniemen kaupungin kokoelmaan, 07.10.2026

Toimialajohtaja Hyvinvoinnin toimiala

§ 25 Kulttuuriymparistojarjestelman hankinta, 14.10.2026

§ 27 Taidehankinta Kulttuuritalo Korundiin, 20.10.2026

Henkilostopaatos:

8 19 Hyvinvoinnin toimialan hallintosihteerin vakanssin kelpoisuusehtojen
muuttaminen, 21.09.2026

8§ 21 Rekrytointi - Yleiset kulttuuripalvelut - Kulttuurituottaja - Vakanssi 23418002,

25.09.2026

§ 23 Tehtavanimikkeen muuttaminen - Kulttuurituottaja- Vakanssinumero 74124004,
01.10.2026

§ 24 Rekrytointi - Hyvinvoinnin toimiala - Hallintosihteeri - Vakanssi 02400008,
09.10.2026

8 26 Erillislisan mydntaminen - tekninen asiantuntija, 14.10.2026

Ehdotus
Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

ja puheenjohtaja Minna Muukkonen:

Hyvinvointilautakunta merkitsee edella olevat viranhaltijapaatdkset tiedoksi ja
paattaa, etta hyvinvointilautakunta ei kayta otto-oikeutta paatoksiin.

Hyvinvointilautakunta toteaa, etta paatdkset ovat yleisesti nahtavana Rovaniemen
kaupungin verkkosivuilla. Paatokset on kuulutettu nahtaville Rovaniemen kaupungin
verkkosivuilla.

Paatoksia koskevia poytakirjanotteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin

kirjaamosta. Puhelin 016 332 6014 tai sahkodpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi kirjaamon
aukioloaikana (ma - pe klo 8.00 - 16.00).
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§110
limoitusasiat

Vanhusneuvoston poytakirja 9.9.2026

Lapsi- ja lapsiperheneuvoston poytakirja 15.9.2026
Vammaisneuvoston poytakirja 17.9.2026

Ehdotus

Esittelija: Nina Sipola, vs. toimialajohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.
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